Coaching im Bewerbungsmanagement mit individuellem Ansatz

Zielgruppe

Zur Zielgruppe gehoren Arbeit-
suchende, Personen, die von
Arbeitslosigkeit bedroht sind
sowie Berufsriickkehrer/-innen.

Das Einzelcoaching hat zum
Ziel, Sie im Bewerbungs-
verfahren so gut aufzustellen,
dass Sie entsprechend vorberei-
tet und eigen-standig auf eine
erfolgreiche Stellensuche gehen
kdnnen.

i ECDL
Xpert European Computer
BUsines Driving Licence

Inhalte
Basiselement

Erstellung von schriftliche Be-
werbungsunterlagen mit An-
schreiben

Entwicklung einer Bewerbungs-
strategie und alternative Wege
zeigen

\.

Zusatzelemente

Bewerbung im Bewerbungs-
management der BA
Individuelles Bewerbercoaching
Jobinterview

Telefonische Bewerbung
Assessment Center

Nutzen Sie Ihre
, (Chance zur individu-
/lellen Beratung und
Betreuung.

Profitieren Sie von unserem
Knowhow, der langjahrigen Er-
fahrungen in der Aus-, Fort-
und Weiterbildung und einem
gut funktionierenden Netzwerk
zu den Arbeitgebern der Regi-
on!

Abschltisse

Sie erhalten zum Abschluss
einen ausgedruckten Satz Ihrer
aktuellen Bewerbungs-
unterlagen, einen USB-Stick mit
allen digitalisierten Unterlagen
sowie eine

Bescheinigung




So erreichen Sie uns:

Eckdaten des Lehrgangs

Start Individueller Zustieg

Dauer 4 - 15 Stunden

Zeiten moglich in der Zeit von
Mo — Fr 08:00 - 16:00 Uhr
und nach vorheriger
Absprache

Kosten Forderung mit einem

AVGS durch die Agentur
fur Arbeit und dem
Jobcenter mdglich

Kontakt

Wir stehen Ihnen wahrend der Ge-
schaftszeiten montags bis freitags in
der Zeit von 08 — 16 Uhr flr Fragen
zur Verfligung:

Tel: 02431/ 94 34 6 - 00
Fax: 02431/ 94 34 6 - 09
Mail: info@tbz-meuser.de

TBZ Meuser GmbH & Co. KG
Ferdinand-Clasen-StraBe 6
41812 Erkelenz

Die Raumlichkeiten liegen in der Na-
he des Erkelenzer Bahnhofs und un-
mittelbar an der Autobahn A 46 -

Abfahrt Erkelenz Ost.
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Bahnhof

Mit der Buslinie EK 1 sind es ab der
Haltestelle WEST rund 535 m zu un-
seren Raumlichkeiten. Ab Bahnhof
ca. 15 min. FuBweg.
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Zertifiziert nach DIN EN ISO 9001:2008 und AZAV
(Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsférderung)

Coaching im
Bewerbungsmanagement
mit individuellem Ansatz

in Zusammenarbeit mit der
Agentur fur Arbeit und den
Jobcentern




